GOVERNO MUNICIPAL DE
o o

R EA A GRS

GESTAO 2025-2028

PORTARIA N°18, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO,
ESTADO DO PIAUIL JOSE LUIS SOUSA, no uso de suas atribuigdes legais

que lhes sdo conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a Sra’. ERIKA LAURENE SOARES DA
SILVA, portadora do RG n° 4.030.434 SSP/P1 e inscrita no CPF n°
074.299.253-59, do cargo de ASSESSORA ESPECIAL, da Secretaria
Municipal da Juventude, do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro- Estado do

Piaui.

Art.2°. Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02 de fevereiro
de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO
RIBEIRO-PI, AOS 04(QUATRO) DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2026.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

JOSE LUIS SOUSA

- PREFEITO MUNICIPAL —

CNPJ: 41.522.178/0001-80
Praga Chuiquinho Ezequiel 2222, Centro
CEP:64868-000 - Baixa Grande do Ribeiro Piaui
Fone: (89)3570-1473 EMAIL: prefeituradebaixagrande@bol.com.br
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Executivo, observados critérios de capacidade técnica, experiéncia administrativa ¢ idoneidade

Baant 1

GOVERNO MUNICIPAL DE

DO RIBEIRO 755755

GESTAO 2025-2028
e

DECRETO N° 004/2626  Baixa Grande do Ribeire (P1), 30 de janeiro de 2026

CRIA COMISSAO ESPECIAL DE ESTUDOS
PARA ANALISE, PLANEJAMENTO E
PROPOSICAO SOBRE A GESTAO DE
PESSOAL E QUADRO DE SERVIDORES NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE BAIXA GRANDE
PO RIBEIRO/PI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, Estado do
{buigties que the confere a Lei Orghnica Municipal, ¢

Piaui, no uso das

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, caput, incisos 1f ¢ IX, da Constituicio da

Repiiblica Federativa do Brasil de 1988, que bel D a regra do concurso
pablico para investidura em cargos ¢ pregos publi eap ibilidad: PCi 1 de
4o por tempo o do para der as idad P ias de poi 1
interesse pablico;
CONSIDERANDO 2 idade de planej dmini ivo prévio, téonico ¢
fundamentado para a adoglio de medidas relativas 2 gestio de p i no ambito
CONSIDERANDO os principi iocionsis da Meaalidade. s
¢ eficiéncia, aplicdveis 4 Admini Puablica Direta ¢ Indircta;
CONSIDERANDO a importincia de d i que  subsidi decisd
g jvas quantts & realizaclic de p Lo rad pébii
ou outras solug d ativas legal de forma motivada ¢ transparente;
CONSIDERANDO a jurisprudénci lidade dos Trib de Contas ¢ dos
Tribunais Superiores no ido de que a & P ia deve ser p ida de
Jjustificativa téenica, estudo de imp ed fo da lidade da si A
CONSIDERANDO a idade de se conh a realidade do quadro de servidores

132

P icipais ¢ g ¢a juridica, continuidade dos servigos péblicos
essenciais e racionalizagfio dos gastos piblicos;

DECRETA:

Art. 1* Fica criada 2 COMISSAO ESPECIAL DE ESTUDOS, ANALISE,
PLANEJAMENTO E PROPOSICAO SOBRE A GESTAO DE PESSOAL E QUADRO
DE SERVIDORES NO AMBITO DO MUNICIPIO DE BAIXA GRANDE DO

RIBEIRO/PL, de cardter técaico, consultive e propesitive, no dmbito do Municipio de Baixa
Grande do Ribeiro/PI.

Art. 2° A Comisséio de que trata este Decreto terd por finalidade realizar a andlise fitica,

d éeni diagnésti drmini: ¢ andlises juridicas, com vistas a:
1-Avaliara idade de realizacfio de pr letivos simplificados para atendimento
de d 4 sporérias de poional i péibli
1l - Avaliar a viabilidade, op idade ¢ iéncia administrativa para a realizagio de

teste seletive ou conenrsos piiblicos;

[iI - Analisar o quadro atuai de p i efetiv pordr issionado e veluntirio do
Municipio;

IV - Identificar fireas iais ¢ ias da Administragio Pablica Municipal

V - Propor solugdes administrativas legal dequadas para suprimento de pessoal,

V1 - Emitir relatérios técnicos conclusivos, com justificativa, motivago ¢ embasamento
juridico;
VII - Subsidiar a da de d

isfio da autoridade competente.

VIII - Analisar e definir a idade da reali

de proposigdes legislativas sobre o tema

Art. 3° A Comissio scré composta por, no minimo, 07 {sete) membros,
£ P -4 Lae 54

P ser P pais, designados por ato do Chefe do Poder

§ 1° Poderdio integrar a Comisséo rep
1 — Administragdo;
11 - Controle Interno;
11T ~ Assessoria Juridica;

IV - Planejamento ou Financas;

V - Educaglio, SaGde, A ia Social ou outras dreas

§ 2° A Comissdo poderd, pre que i licitar informagdes, documentos,
relatdrios ¢ pareceres a 6rgios e secretarias municipais.

Art. 4° As decisdes ¢ 1 da Comissfio néio p carfter vinculante,

ind em subsidi éeni para a dect final da Administragdo Pablica
Municipal.

Art. 5° A participagio na Comisslio serd iderada servigo piiblico rel ndo
remunerado.

Art. 6 A Comisslio terd prazo inicial de até 180 (cento ¢ oi ) dias para 1
A os, podendo ser p do por igual period i Gniificative.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as disposigdes
em contririo.

BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI, 30 de Janeiro de 2026.

JOSE LUIS SOUSA
- Prefeito Municipal -
Id:09FEE1L1C47AS5566C
w MUNICIPAL DE

PORTARIA N°18. DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO,
ESTADO DO PIAUL JOSE LUIS SOUSA, no uso de suas atribuicdes legais
gue lhes sfio conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR 2 Sra’. ERIKA LAURENE SOARES DA
SILVA, portadora do RG n® 4.030.434 SSP/Pl e inscrita no CPF n°
074.299.253-59, do cargo de ASSESSORA ESPECIAL, da Secretaria
Municipal da ; de, do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro- Estado do
Piaui.

Art.2°. Revogadas as disposi¢des em contririo, a presente portaria entra
em vigor na data de sua publica¢fio, retroagindo seus efeitos a 02 de fevereiro
de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO
RIBEIRO-PI, AOS 04(QUATRO) DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2026.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Jos/r-ﬁﬂx; SOUSA

- PREFEITO MUNICIPAL —

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais




