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LEI MUNICIPAL N° 246, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026. 

Institui e denomina a "Copa João Vitor" como torneio 
municipal de futebol amador, a ser realizado anualmente 
por ocasião das comemorações do aniversário de 
emancipação política do Município de Baixa Grande do 
Ribeiro, e dá outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO - PI, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas pela Constituição da República Federal e pela 

Lei Orgânica Municipal, faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 

promulgo a seguinte Lei: 

Art. 1°-Fica instituída a denominada "COPA JOÃO VITOR" a competição 

municipal de futebol amador realizada anualmente no Município de Baixa Grande do 

Ribeiro, preferencialmente no período das comemorações de seu aniversário de 

emancipação política. 

§ 1° A Copa João Vitor integra o calendário esportivo e comemorativo do 

Município, sem prejuízo de outras competições e atividades esportivas promovidas ou 

apoiadas pelo Poder Público. 

§ 2° A competição terá caráter amador e não profissional, observadas a legislação 

esportiva aplicável e as regras técnicas da modalidade. 

Art. 2°-A denominação da competição constitui homenagem a João Vitor, em 

reconhecimento à sua trajetória no futebol e à contribuição prestada à valorização do 
esporte em Baixa Grande do Ribeiro. 

Parágrafo único. A identidade visual oficial da competição deverá preservar a 

denominação "Copa João Vitor", que constará, sempre que possível, dos troféus, 

medalhas, peças de divulgação, regulamentos e demais materiais oficiais relacionados ao 
torneio. 

Art. 3°-A Copa João Vitor terá, entre seus objetivos: 

I — preservar a memória e o legado esportivo do homenageado; 

II — incentivar a prática do futebol amador e a participação da comunidade nas 
atividades esportivas; 

III — valorizar atletas, equipes e demais participantes do esporte local; 

IV — estimular a integração, o respeito, a convivência comunitária e o espírito 
esportivo; e 
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V — contribuir para que crianças e jovens reconheçam no esporte um instrumento 

de participação, disciplina e cidadania. 

Art. 4°-A realização da Copa João Vitor observará regulamento próprio, no qual 

poderão ser disciplinados, entre outros aspectos: 

I — as categorias, o formato da competição e o sistema de disputa; 

II — [trecho não visível na imagem]; 

III — as regras de participação, disciplina, arbitragem e aplicação de penalidades; 

IV — as medidas de segurança, atendimento de primeiros socorros e organização 

dos locais de jogos; 

V — os critérios de premiação individual e coletiva; e 

VI — outras medidas necessárias à organização e ao regular desenvolvimento do 
torneio. 

Art.5°- O Município poderá conceder premiações às equipes e aos atletas 
participantes, inclusive troféus, medalhas e premiação pecuniária, desde que haja 
previsão orçamentária e sejam observadas as normas aplicáveis à despesa pública. 

Art. 6°-Para a realização e o fortalecimento da Copa João Vitor, poderão ser 
firmados apoios, patrocínios, termos de cooperação, parcerias e outros instrumentos 
admitidos em lei com pessoas fisicas, pessoas jurídicas e entidades públicas ou privadas. 

§ 1° A divulgação de apoiadores e patrocinadores poderá ocorrer nos materiais e 
espaços vinculados ao evento, observados os princípios da administração pública e 
vedada a promoção pessoal de autoridades, agentes públicos ou terceiros em desacordo 
com a legislação. 

§ 2° Os recursos públicos e privados destinados à competição deverão ser 
administrados com transparência e submetidos aos mecanismos de controle e prestação 
de contas previstos na legislação aplicável. 

Art. 7°-A divulgação da Copa João Vitor deverá buscar ampla participação da 
comunidade, podendo utilizar os meios institucionais de comunicação do Município e 
outros meios legalmente disponíveis. 

Art. 8°-As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de 
dotações orçamentárias próprias, observadas a disponibilidade financeira e orçamentária 
e a legislação fiscal vigente. 
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Art. 9°-A execução desta Lei poderá ser regulamentada pelo Poder Executivo, no 

que couber, para definir os procedimentos necessários à organização anual da 

competição. 

Art. 10-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação 

Baixa Grande do Ribeiro - PI, em 08 de outubro de 2026. 

JOSÉ SOUSA 
Prefeito Municipal 
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ej elaborar o balanço mensal dos recursos recebidos e das despesas realizadas, a ser 

apresentado pela Presidente ao Plenário nos termos do art. 34, inciso IX, da lei Orgânica do 

Município, e encaminhar a contabilidade central da Prefeitura as demonstrações da Camara, 

nos termos do art. 132, parágrafo único, de Lel Orgânica do Municipio; 

di acompanhar a execução orçamentária e financeira da Câmara Municipal e subsidiar a 

elaboração da proposta parcial de orçamento e de suas alterações; 

e) elaborar o Relatório de Gestão Fiscal e os demais demonstrativos exigidos paia Lei 

Complementar federal nº 101. de 4 de maio de 2000, e acompanhar os limites de despesa 

cores pessoal e de gasto total do Poder legislativo: 

f) preparar a prestação de contas anual da Mesa Diretora e os demais documentos e 

informações exigidos peio Tribunal de Contas do Estado do Mata e pelos sistemas oficiais de 

informações contábeis e fiscais, observados os respectivos prazos; 

realizar conciliadas bancárias e análises de contas; 

hl acompanhar a retenção e o recolhimento de tributos e contribunees incidentes sobre e folha 

de pagamento e sobre os pagamentos efetuados pela Câmara Municipal, bem corno o 

cumprimento das respectivas obrigações acessórias; 

organizar e manter a documentação e os registros contábeis; 

j) prestar ao Sistema de Controle Interno da. Câmara Municipal, de que trata o art. 135-A da Lei 

Orgânica do Município, as informações e os documentos contábeis solicitados; e 

li) executar outras atividades contábeis compatíveis com a natureza do cargo. 

3. TÉCNICO LEGISLATIVO — ÁREA ADMINISTRATIVA 

a) prestar atendimento pretendei, telefônico e por meles eieneekea se público, aos vereadores 
e aos servidores, fornecendo informações e encaminhando as demandas aos setores 

competentes; 

61 receber, registrar, protocolar, classificar, distribuir e expedir documentos e correspondências; 

c) organizar, manter e localizar documentos e processos administrativos, observadas as normas 

de gestão documentai, de acesso a informação e de proteção de dados pessoais; 

d) redigir, digitar, revisar e formatar expedientes administrativos, tais como ofícios, 

memorandos, despachos e corternkações; 

manter controles, cadastros, agendas e planaisas de interesse administrativo; 

auxiliar no controle do material de consumo e dos bens patrimoniais e na execução das rotinas 

de pessoal e de contratações; 

g) apoiar a organização de reuniões, audiências públicas e aventas institucionais; e 

hl executar outras atividades administrativas compatíveis com á natureza do cargo. 

e) 

f) 

CU, 
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4. TÉCNICO LEGISLATIVO —ÁREA LEGISLATIVA 

a) se estar apulo operacional à tramitação das proposições e das damas, matérias submetidas à 

Câmara MunicIpai; 

Si) receber, registrar, numerar, autunr e encaminhar proposições e documentos legislativos, 

conforme o Regimento Interno; 

c) acompanhar os prazos e as fases de tramitado das matérias e manter atualizados os 

respectivos registros; 

d) prestar apoio administrativo às comissões, na organização das pautas, na expedição das 

convocações e no registro das reuniões, soba orientação dos respectivos presidentes; 

e) preparar os autógrafos dos projetos aprovados e controlar a sua remessa ao Poder Executivo 
e o retorno da sanção ou do veto; 

f) pesquisar, compilar e manter atualizada a legislação municipal, promovendo a sue 

disponibilização ao público; 

g) prestar apoio documental ao Procurador Legislativo, mediante pasquim de legislação e 

jurtsprudencia, organização de documentos e revisão formai de minutas, sob sua orientação 
e supervisão, vedada a prática de atos privativos da advocacia; 

hl prestar informações sobre o andamento das matérias legislativas, nos limites de sua 

competência; e 

executar outras atividades de apoio ao processo legisNtNo compatíveis com e natureza do 
cargo. 

5. TÉCNICO LEGISLATIVO — ÁREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

a) prestar suporte técnico aos usuários da Câmara Municipal; 

Is) Instalar, configurar, atualizar e realizar manutenção preventiva e corretiva de computadores, 

periféricos, sistemas operacionais e equipamentos de informática; 

c) auxiliar na administração e na manutenção da rede local, dos pontos de acesso, dos 
equipamentos de conectividade e dos serviços de acesso a internei; 

d) diagnosticar e solucionar, nas arnicas de sua competência, problemas de conexão e de 

funcionamento dos recursos tecnológicos: 

e) operar e prestar suporte aos equipamentos e sistemas de som, imagem, votação, transmissão 
e gravação das sessões e dos eventos da Câmara Municipal; 

f) orientar vereadores e servidores no uso de ciNnputadOres, sistemas, plataformas de 
videoconferêncla e demais recursos tecnológicos; 

executar e acompanhar rotinas de temia de segurança, recuperação e armazenamento de 
dados; 

g) 
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h) aplicar e monitorar medidas técnicas de segurança da informação, Inclusive controle de 

acesso, atualização de sistemas, proteção contra códigos maliciosos e comunicação de 

Incidentes, observadas e Lei Federai ne 13.709, de 14 de agosto de 2018, e a Lel federal 

nº 12.527, de. L8 de novembro de 2011; 

I) prestar suporte à manutenção do sitio eletrônico e do portal da transparência da Câmara 

Municipal; 

)) manter inventario e registros dos equipamentos, cias licenças e dos serviços de tecnologia da 

informação; e 

li) executar outras atividades de suporte tecnológico compatíveis com a natureza do cargo. 

e. SECRETÁRIO LEGISLATIVO 

a) secretariar as sessões planarias, sob a direção da Mesa Diretora, prestando apoio ao 

Presidente e aos Secretários no exercido de suas atribuições regimentais; 

b) auxiliar e Mesa na organização da pauta e da Ordem do Ma, na chamada e no registro de 

presença das vereadores, no controle do tempo dos oradores e no registro das votações, sem 

prejuízo das atribuições regimentais dos membros da Mesa; 

c) elaborar as minutas das atas das sessões e submeté-las ao Secretário da Mesa competente; 

d) auxiliar os vereadores na formatação e no protocolo de requerimentos, indicações e demais 

proposições; 

e) providenciar a publicação dos aros oficiais da Camara Municipal, inclusive das resoluções, dos 

decretos legislativos. dos atos da Mesa e da Presidéncla e das laias promulgadas pelo 

Presidente; 

f) manter atualizados os livros e registros obrigatórios ria Camara Municipal previstos no art. 175 

do Regimento Interno; 

g) atualizar as informações relativas à atividade legislativa no sitio eletrônico e no portal da 

transpaiencia da Camara Municipal; 

h) preparar e correspondência oficial da Mesa Diretora e de Presidencia; 

i) prestar informações sobre o funcionamento da Câmara Municipal e encaminhar as demandas 

aos setores competentes; e 

executar outras atividades de secretaria legislativa compatíveis com a natureza do cargo. 
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1.1..E1 MUNICIPAL. Ni' 2.44, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026. 

Itistiriii e denomina a .-Copa lodo Vime.  corno torneio 
municipal de futebol amador, e ser realizado anualmente 
por ocasião das comemorações do aniversário de 
onsiimoipaÇão política do Município de Baixa Grande do 
Ribeiro, e dá outras providências. 

O IFILEFEITID MUNK:IPAL. DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO - El, no 

Uso das atribuições* que lha ato confarldria pela Conatituição da Repeiblim Federal e pela 
Lei Organiza Mancipal, faça salsa- ma u Câmara Municipal aprovei...cem sanciono e 

promulgo a ~guinas LM: 

Art. P.-Fica Marimida a denominada "COPA JOÃO vrroFt- a competição 
municipal de Ra abe! amador realizada anualmente no Município de Baixa Grande do 
Ribeiro, porthrencialmente no período das comemorações de seu aniversário de 
emancipação polftim. 

II I. A Cope lodo Vítor integra o calendário esportivo e comemorativo do 
Mura espio, sem prejuízo de outras competições e atividades esportivas promovidas ou 
apoiadas pelo Poder Público. 

g 2' A competição terá ~ter amador e não profissional. observadas a legislação 
esportiva aplicável e as regras técnicas da modalidade_ 

Art. 2.-A denominação da competição constitui homenagem a João Vitor. em 
reconhecimento à aia trajetória no futebol e à contribuição prestada à valorização do 
esporte em Baixa Grande do Ribeiro_ 

P~fo étnico. A identidade, visual oficial da competição deverá preservar a 
denominação . Cope João Vítor', que constará, sempre que possível, dos troféus. 
medalhas, peças de divulgação. regulamentos e demais materiais oficiais relacionados ao 
torneio. 

Art. 3.-A Copa lodo Veiar terá. entre seves objetivos: 

-- preservara memória e o legado eaportivo do homenageado; 

II — incentivar a prática do Michel amador e a participação da comunidade na-, 
atiVidadee shaportivea; 

ti! — valorizar atletas, equipes e demais participante.. do esporte loca 

IV — estimular a lategnicao, o respeito, a convivência comunitaria e o espirito.
esportivo; e 

(Continua na próxima página) 
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V -- contribuir para que crianças e jovens reconheçam no esporte um instrumento 

de participação, disciplina e cidadania. 

Art. 4°--A realização da Copa João Vitor observará regulamento próprio, no qual 

poderão ser disciplinados, entre outros aspectos: 

I -- as categorias, o formato da competição e o sistema de disputa; 

II - [trecho não visível na imagem]; 

llt - as regras de participação, disciplina, arbitragem e aplicação de penalidades; 

IV - as medidas de segurança, atendimento de primeiros socorros e organização 

dos locais de jogos; 

V - os critérios de premiação individual e coletiva; e 

VI — outras medidas necessárias á organização e ao regular desenvolvimento do 

torneio. 

Art.5'. O Município poderá conceder premiações às equipes e aos atletas 
participantes, inclusive troféus, medalhas e premiação pecuniária, desde que haja 
previsão orçamentária e sejam observadas as normas aplicáveis à despesa pública. 

Art. 6°-Para a realização e o fortalecimento da Copa João Vitor, poderão ser 
firmados apoios, patrocínios, termos de cooperação, parcerias e outros instrumentos 
admitidos em lei com pessoas fisicas, pe, soas jurídicas e entidades públicas ou privadas. 

§ A divulgação de apoiadores e patrocinadores poderá ocorrer nos materiais e 
espaços vinculados ao evento, observados os princípios da administração pública e 
vedada a promoção pessoal de autoridades, agentes públicos ou terceiros em desacordo 
com a legislação. 

§ 2° Os recursos públicos e privados destinados à competição deverão ser 
administrados com transparência e submetidos aos mecanismos de controle e prestação 
de contas previstos na legislação aplicável. 

Art. 7°-A divulgação da Copa João Vitor deverá buscar ampla participação da 
comunidade, podendo utilizar os meios institucionais de comunicação do Município e 
outros meios legalmente disponíveis. 

Art. 8"-As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta de 
dotações orçamentárias próprias, observadas a disponibilidade financeira e orçamentária 
e a legislação fiscal vigente. 

Art. 9°-A execução desta Lei poderá ser regulamentada pelo Poder Executivo, no 
que couber, para definir os procedimentos necessários à organização anual da 
competição. 

Art. I 0-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação 

Baixa Grande do Ribeiro - PI, em 011 de outubro de 2026. 

JOSÉ SOUSA 
Prefeito Municipal 
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